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COMMUNE DE GREZIEU-LA-VARENNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
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Séance du 4 novembre 2024
L'an deux mille vingt-quatre, le quatre novembre a vingt heures frente, le conseil municipal de
la commune de Grézieu-la-Varenne, réguliérement convoqué, s'est réuni en session ordinaire
dans le lieu habituel de ses séances, au nombre prescrit par la loi, sous la présidence de
Monsieur Bernard ROMIER, Maire.

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 29

Quorum : 15

Présents : 24  Monia FAYOLLE, Laurent FOUGERQUX, Fabienne TOURAINE,
Pierre GRATALOUP, Elodie RELING, Jean-Claude CORBIN,
lsabelle SEIGLE-FERRAND, Anne-Virginie POUSSE, Gilbert BERTRAND,
Nadine MAZZA, Jean-Claude JAUNEAU, Emeric MOREL,
Fanny LEBAYLE, Michel LAGIER, Robert NICOLETTI, Virginie BLAISON,
Christel DECATOIRE. Hugues JEANTET, Eliane BERTIN,
Jacques MEILHON, Anne-Marie MATHIEU, Clément PERRIER,
Marc ZIOLKOWSKI

Absents excusés : Olivier BAREILLE, Laurence MEUNIER, Jean-Marc CHAPPAZ,
Béatrice BOULANGE, Renée TORRES

Pouvaoirs : 4  Laurence MEUNIER & Jean-Claude CORBIN
Jean-Marc CHAPPALZ & Bernard ROMIER
Béatrice BOULANGE & Nadine MAZZA
Renée TORRES & Hugues JEANTET

Secrétaire de séance: Michel LAGIER

Date de la convocation : 29 octobre 2024

Date d'affichage de la convocation : 29 octobre 2024

Délibération n° 4

Délibération n° 063/2024 - Actualisation _du cadre tarifaire, réglementaire et

organisationnel de certaines missions pluriannuelles proposées par le cdgé9 dans le
cadre d'une convention unique

Monsieur le Maire expose au conseil municipal que le cdgé? propose un certain nombre de
missions qu'il réalise, via la mise & disposition d'experis, pour le compte des collectiviies et
établissements publics qui le demandent.

Certaines de ces missions spécifiques donnent lieu & I'établissement de conventions pour la
durée de chaque mission, d'autres s'inscrivent dans la durée, permettant aux adhérenis de
faire appel aux services du cdgé? tout au long de I'année.
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Il s'agit des missions suivantes :
= Medecine préventive,
= Médecine statutaire et de contirdle,
* Inspection hygiéne et sécurité,
= Conseil en droit des collectivités,
= Assistante sociale du personnel,
= Archivage pluriannuel,
* Reftraite dans le cadre du traitement des cohortes,
= |ntérim.

Pour ces missions a adhésion pluriannuelle, le cdgé? a proposé, & compter du 1= janvier 2022,
une convention unigue d'une durée de 3 années, renouvelable une fois.

Depuis 3 ans, les tarifs n'ont pas évolué. Au 1¢ janvier 2025, certaines de ces missions feront
I'objet d'évolutions tarifaires afin de préserver I'équilibre financier des services concernés :

= Meédecine préventive,

= Medecine statutaire et de controle,

= Assistante sociale du personnel,

= Conseil en droit des collectivités,

= Retraite dans le cadre du traitement des cohortes.

Certaines missions font également I'objet d'évolutions réglementaires et organisationnelles, &
compter du 1¢ janvier 2025, nécessitant I'actualisation des annexes suivantes de la convention
unique :

= Meédecine préventive : mise en conformité avec les textes juridiques, notamment
avec le Code général de la fonction publique ; rappel du cadre juridique en matiére
de laicite et de secret médical partagé,

* Inspection hygiéne et sécurité : nouvelles modalités organisationnelles et nouveau
découpage pour les effectifs des collectivités inspectées,

* Retraite dans le cadre du fraitement des cohortes : adaptation des prestations au
regard de I'évolution organisationnelle de la CNRACL.

LE CONSEIL MUNICIPAL

VU le Code général des collectivités teritoriales,
VU le Code général de la fonction publique,
VU le decret n® 85-643, relatif aux centres de gestion,

VU la délibération du conseil municipal n® 2021/078 du 8 novembre 2021, portant adhésion &
la convention unique du cdgé?,

CONSIDERANT que le cdgé? propose des missions correspondant aux besoins de la commune
qu'elle entend poursuivre,

CONSIDERANT les évolutions tarifaires, réglementaires et organisationnelles de certaines
missions a compter du ¢ janvier 2025,

OUl I'exposé,
Aprés en avoir délibéré,

DECIDE de bénéficier des missions de la convention unique proposées par le cdgé?
conformément & I'annexe 1 jointe 4 la présente délibération.
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APPROUVE les évolutions tarifaires, réglementaires et organisationnelles par I'actualisation des
conventions des missions pluriannuelles.

DONNE DELEGATION & Monsieur le Maire afin de signer I'annexe 1 et les nouvelles conventions
spécifiques, telles qu'annexées & la présente délibération, ainsi que fous documents afférents.

PRECISE que les crédits nécessaires & la prise en charge de ces frais seront inscrits au chapitre
du budget prévu a cet effet.

POUR: 28 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0

Fait et delibéré les jour, mois et an susdifs.
Pour extrait conforme,

Bernard ROMIER
Maire de Grézieu-la-Varenne
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ANNEXE 1 - Choix des missions réalisées par le cdgé?

Merci de cocher la ou les missions choisies

Collectivité : COMMUNE DE GREZIEU-LA-VARENNE

|

Mission de medecine professionnelle et préventive : mise & disposition de médecins et de
professionnels médicaux et paramédicaux pour assurer le suivi des agents

Mission de médecine statutaire et de controle (réservée aux employeurs > 50 agents®) :
mise & disposition de médecins chargés de la médecine statutaire et de contréle

Mission d'inspection : mise & disposition d'agents charges de I'inspection des collectivités
et établissements publics

Mission d'assistance sociale (réservée aux employeurs > 50 agents*) : mise & disposition
d'assistants sociaux chargés de I'assistance sociale du personnel

Mission de conseil en droit des collectivités : mise & disposition de juristes chargés du conseil
en droit des collectivités

Mission d'archivage pluriannuelle: mise & disposition d'archivistes en charge de
I"archivage des fonds

Mission en matiére de retraite dans le cadre du traitement des cohortes (réservée aux
collectivités affiliées au cdgé?) : mise & disposition d'agents chargés des simulations de
calcul ou qualification du compte individuel de retraite pour I'EGI ou de modification du
compte individuel de retraite pour le RIS

Mission d'intérim : mise & disposition d’agents chargés de rechercher des personnels
intérimaires ef de gérer leurs relations avec les collectivités et etablissements publics

* Pour les employevurs < 50 agents, possibilité de passer une convenfion a l'acte

A Grézieu-la-Varenne A Sainte-Foy 1&s-Lyon

Le

Le 2 juillet 2024

Le Maire, Le Président,
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